COMUNE DI PIEVE TORINA
via Roma n.126 — 62036 — (MC) - tel.n.0737518022 — tel.fax 073751202

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI CONSULENZA LEGALE
STRAGIUDIZIALE-COMUNE DI PIEVE TORINA.
IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n.122 del 30.12.2021 con la quale & stato

approvato l'atto di indirizzo per il conferimento di un incarico di consulenza legale stragiudiziale

in favore del comune di Pieve Torina, avente durata due anni, per la spesa complessiva annua di

€ 18.000,00 +Cassa avvocati e IVA;

Vista la determinazione dirigenziale dell’Area Amministrativa n.29 del 23.02.2022 ;

Visti gli articoli 48, 107 e 192 del d.Igs 267/00;

Visto l'articolo 4 del d.lgs 165/2001;

Visti gli articoli 2229 e seguenti del Codice Civile;

Vistala L.241/90;

Visti gli articoli 4 e 17 del d.Igs 50/2016 ss.mm.ii;

RENDE NOTO

Che ¢ indetta selezione pubblica per titoli e colloquio, finalizzata al conferimento di un incarico di

consulenza legale e stragiudiziale a favore del comune di Pieve Torina. Il procedimento & regolato

cosi come segue:

ARTICOLO 1-OGGETTO DELL'INCARICO

Il servizio ha per oggetto il conferimento di incarico ad un legale di provata esperienza e

competenza con conoscenza estesa alla normativa post-sisma 2016.

In particolare il servizio comprende:

1. Espressione di pareri orali e scritti;

2. Supporto in attivita ordinarie agli Uffici comunali;

3. Predisposizione di provvedimenti di particolare complessit3;

4. Ogni altra prestazione connessa all’espletamento dell'incarico, compresa la presenza a

riunioni presso la sede comunale o presso terzi.
Le prestazioni dovranno essere rese nella tempistica prevista dalla natura dei singoli affari in

accordo con il Comune.
E’ compreso il patrocinio legale gratuito di massimo tre procedimenti, innanzi la Magistratura
ordinaria, contabile, amministrativa e l'assistenza agli organismi di Mediazione; i successivi

patrocini legali potranno essere conferiti con separati atti ai minimi tariffari.
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Il legale dovra assicurare la presenza nel comune dj Pieve Torina per almeno 10 ore settimanali. I
giorni di presenza verranno concordati con I’Amministrazione.
La collaborazione si configura quale contratto d’opera intellettuale nella quale la prestazione &
eseguita con lavoro proprio e non organizzato in forma indipendente ( art.2229 Cod. Civile e
seguenti).
ARTICOLO 2-DURATA-COMPENSO-PERIODO DI PROVA
L'incarico avra la durata di due anni, a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto per lo
svolgimento della prestazione lavorativa.
II compenso per la collaborazione & stabilito in € 18.000,00 in ragione di anno, al netto di Cassa
Previdenza Avvocati ed IVA.
Il compenso sara liquidato in otto rate trimestrali posticipate, su presentazione di regolare fattura.
Illegale incaricato sara sottoposto ad un periodo di prova di n.45 giorni.
ARTICOLO 3-REQUISITI DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
Per 'ammissione alla selezione & richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’'Unione Europea
Godimento dei diritti civili e politici
Laurea specialistica o laurea vecchio ordinamento in Giurisprudenza
Abilitazione all’'esercizio della professione forense

Anzianita di iscrizione all’'ordine degli avvocati di almeno cinque anni

Sk woN

Non aver riportato condanne penali o definitive o provvedimento che impediscano la
costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione

7. Non trovarsi in condizione di incompatibilita o conflitto di interesse

I requisiti devono essere posseduti alla data del termine di presentazione delle domande.
ARTICOLO 4-MODALITA' E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Per la partecipazione alla selezione & necessario presentare la domanda di candidatura , secondo il
modello allegato, debitamente sottoscritta con firma digitale, in carta semplice, con allegato
documento di identitd e curriculum professionale ed inviata esclusivamente via PEC all'indirizzo
comune.pievetorina.mc@legalmail.it non oltre il termine perentorio 11 marzo 2022,
Per I'osservanza della scadenza fara fede Ia ricevuta di avvenuta consegna della PEC.
Nell'istanza di partecipazione il candidato dovra dichiarare:

1. Dati anagrafici

2. Partita iva e/o codice fiscale
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Sede dello studio
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Domicilio se differente dalla residenza, ove inoltrare tutte le comunicazioni relative alla

selezione.

5. Recapiti telefonici

6. Possesso cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’Unione Europea

7. Titolo di studio posseduto, data conseguimento e votazione

8. Numero ed anno di iscrizione all’ordine professionale

9. Non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali definitivi e/o
procedimenti disciplinari in corso o avere ricevuto dichiarazione d'interdizione.

10. Aver preso visione dell'avviso di selezione e di esserne a conoscenza, accettando tutte le
prescrizioni e condizioni ivi contenute

11. Autorizzazione al trattamento dati personali

L'elenco dei candidati ammessi alla selezione sara pubblicato all'albo pretorio e nel sito

istituzionale.

ARTICOLO 5-VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande saranno esaminate da una commissione interna, composta da n.3 membri, sulla

base dei seguenti elementi. La commissione avra a disposizione n.60 punti, cosi ripartiti.

1-VALUTAZIONE CURRICULUM-MAX PUNTI 40

Si prega di descrivere e suddividere, in modo chiaro, le proprie esperienze professionali-

lavorative indicando con precisione: n.incarichi di consulenza legale-stragiudiziale,

n.incarichi di difesa legale presso P.A e n.collaborazioni coordinate e continuative e non.

1. Per iscrizione all'ordine dei professionisti da pitt di 5 anni( a partire dal sesto verra
attribuito un punto per ogni annualita di scrizione, compresa la sesta, esclusa la quinta)-max
14 punti;

2. Per incarichi di consulenza legale-stragiudiziale esclusivamente in favore della Pubblica
Amministrazione negli ultimi cinque anni. Agli incarichi vengono parificate le collaborazioni
coordinate e continuative. Viene assegnato un punto per ogni anno continuativo e non-max
6 punti;

3. Incarico di difesa legale esclusivamente presso Pubbliche Amministrazioni ( a partire dal
decimo incarico compreso verra attributo un punto per ogni incarico)-max 15 punti;

4. Votazione di laurea-punti 5. Tali punti vengono assegnati esclusivamente nel caso in cui il

candidato sia in possesso di una votazione: 110/110 e/o 110 con lode.
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COLLOQUIO MOTIVAZIONALE-MAX 20 PUNTI

II colloquio sard diretto a valutare le conoscenze generali del candidato sull’'organizzazione
dell'amministrazione locale nonché sulla normativa dei contratti pubblici e le disposizioni inerenti
la ricostruzione post-sisma 2016 e seguenti.

Verra richiesta inoltre una descrizione delle attivita professionali maturate.

La data e l'orario della prova di colloquio verranno comunicati mediante pubblicazione sul sito
istituzionale del comune.

Al termine della selezione verra predisposta dalla commissione la graduatoria di merito, a parita di
punteggio verra data la priorita al piti giovane di eta.

I risultati saranno oggetto di pubblicazione all’albo pretorio online e sul sito istituzionale dell’Ente.
ARTICOLO 6-CLAUSOLE DI SALVAGUARDIA

L’ente si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltd di annullare, revocare il presente avviso o
non procedere al conferimento dell'incarico senza che cid comporti pretesa alcuna dei partecipanti
alla selezione.

ARTICOLO7-INFORMATIVA PER LA TUTELA DELLA RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'articolo 13 del d.Igs 1496 /2003, si informano i concorrenti che i dati personali saranno
utilizzati esclusivamente dal Comune di Pieve Torina per lo svolgimento della presente procedura
selettiva, inoltre 'Amministrazione dichiara il rispetto delle disposizioni previste dal Regolamento
europeo n. 679/2016.

ARTICOLO 8-RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della L.241/90 il Responsabile del procedimento & il Responsabile dell’Area
Amministrativa-Giulio Allegrini.

ARTICOLO 9 -DISPOSIZIONI FINALI

Il presente avviso & emanato ai sensi del Codice di pari opportunit3, il quale garantisce I'accesso al
lavoro a uomini e donne.

ARTICOLO 10-DISPOSIZIONI DI RINVIO

Per quanto non previsto dal presente avviso si richiamano le normative vigenti che regolano
I'esercizio delle professioni intellettuali .

Pieve Torina i 24.02.2022.
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