OGGETTO: SELEZIONE  PUBBLICA CON PROVA ORALE  PER  LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO  DI 2(DUE) ISTRUTTORI  TECNICI DIRETTIVI - CAT. D – POSIZIONE ECONOMICA D1 – DA ADIBIRE ALL’UFFICIO SISMA 2016
                           ( Schema di domanda da redigere in carta semplice) 

                                                                              Al Comune di Pieve Torina
                                                                                       Piazza Salvo d’Acquisto
                                                                                 62036- Pieve Torina  (MC)

Il/la  sottoscritto/a________________________________________nato/a        a______________________(_____), il________________residente a_________________(___),  in Via _____________________  n. _________ 
Tel ________________ pec__________________e.mail_________________

VISTO l’avviso di selezione pubblica per colloquio per l’assunzione di due unità di personale con profilo di istruttore tecnico direttivo, con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato (avviso protocollo n. 1443 del 18/02/2017)
                                                             CHIEDE 
  Di essere ammesso/a alla selezione pubblica con colloquio per la formazione di una graduatoria per l’assunzione a tempo pieno e determinato di due istruttori tecnici direttivi - Cat. D – posizione economica D1 –, da adibire all’ufficio sisma. 
A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 445/2000; 

                                                         DICHIARA
a)  di essere cittadino/a italiano/a (ovvero eventuale diversa cittadinanza_________________); 
b)  di  godere  dei  diritti  civili  e  politici,  risultando  iscritto/a  nelle  liste  elettorali  del  Comune  di  _________________________________; 
c)  idoneità fisica all’impiego; 
d) di aver conseguito il diploma di laurea magistrale in ingegneria civile o edile (o tiolo equipollente, con punteggio non inferiore a 100 su 110;
e) di essere abilitato all’esercizio della professione;
f) di essere in possesso della patente di guida di categoria B.        
g) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione;                            
h) assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso che impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego pubblico;
i) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (in caso positivo specificare quali____________________)
j) (solo per i candidati interessati) di avere diritto, in caso di parità di merito, alla preferenza in graduatoria, per i seguenti motivi:  _______________ (articolo 5 D.P.R. n. 487/1994 e successive modifiche.)
Il sottoscrittore dichiara di aver preso visione del bando di selezione, di accettarne le condizioni e di aver ricevuto l’informazione che ai sensi del d.lgs. 193/2003, i dati forniti saranno trattati dal comune per le finalità di legge connesse alla selezione pubblica e per l’eventuale successiva assunzione. Il sottoscrittore, con la firma della presente dichiarazione, esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ai sensi degli articoli 13 e 23 del d.lgs. 196/2003. 
Eventuali  comunicazioni  riguardanti  la  selezione  dovranno  essere  inviate  al  seguente 
Indirizzo di posta elettronica certificata ______________________ (in caso di mancanza indicare quella ordinaria________________).                                    
        
                                                                                                    
Luogo,  data  e firma                                                                   FIRMA 
                                                                                       ____________________
 
     
 Allega:
1-copia del documento di identità in corso di validità
2-ricevuta versamento del contributo di euro 10,00 di partecipazione al concorso;
3 –eventuali titoli di preferenza o di precedenza.                         


