COPIA

DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

Numero 31 Del 09-04-2014

Oggetto: APPROVAZIONE PIANO PER L'INTEGRITA' E LA TRASPARENZA
PER IL TRIENNIO 2014.2016.

L'anno duemilaquattordici il giorno nove del mese di aprile alle ore 13:00, presso questa
Sede Municipale, convocata nei modi di legge, si ¢ riunita la Giunta Comunale per deliberare
sulle proposte contenute nell'ordine del giorno unito all'avviso di convocazione.

Dei Signori componenti della Giunta Comunale di questo Comune:

Petroff Jalamoff Petia VICESINDACO F.F. P
CIUFFETTI GIANCARLO ASSESSORE P
GENTILUCCI ALESSANDRO ASSESSORE P

ne risultano presenti n. 3 e assentin. 0.

Assume la presidenza il Signor Petroff Jalamoff Petia in qualita di VICESINDACO F.F.
assistito dal Segretario Signor ERCOLI PASQUALE

Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta
Comunale ad esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di
deliberazione indicata in oggetto.

Immediatamente eseguibile |S Soggetta a ratifica |N |

Comunicata alla Prefettura N
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Adozione del Programma triennale per la trasparenza e l’integrita

OGGETTO: 2014-2016

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione € stato acquisito il parere favorevole

del
[] del Segretario comunale ai sensi dell’articolo 49, e 97, c. 2 e 4, lettera a), del Tuel n.
267.2000;

Visto il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, che allart. 1. c. 1, definisce la trasparenza
come "accessibilita totale, delle informazioni concernenti l'organizzazione e l'attivita delle pubbliche
amministrazioni, allo scopo di favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni
istituzionali e sull’utilizzo delle risorse pubbliche”;

Vista la Deliberazione CIVIT n. 50 del 4 luglio 2013, avente a oggetto "Linee guida per
I'aggiornamento del programma triennale per la trasparenza e lintegrita 2014-2016", e i relativi
allegati;

Viste le Linee Guida per i siti web della PA del 26 luglio 2010, con aggiornamento del 29 luglio
2011, previste dalla Direttiva n. 8 del 26 novembre 2009 del Ministero per la Pubblica amministrazione
e linnovazione, con cui sono stati definiti i requisiti minimi di trasparenza e accessibilita dei siti web
pubblici, con relative specifiche tecniche;

Vista la deliberazione del 2 marzo 2011 del Garante per la Protezione dei dati personali avente
a oggetto le “Linee Guida in materia di trattamento dei dati personali contenuti anche in atti e
documenti amministrativi’, per soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web";

Visti:
- la legge 6 novembre 2012, n. 190, avente a oggetto "Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione dellillegalita nella pubblica amministrazione", che ha fissato il principio della
trasparenza come asse portante delle politiche di prevenzione della corruzione stabilendo numerosi
obblighi in capo agli enti locali;
- il decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33 recante il "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni", che ha
ridefinito tutti gli obblighi di pubblicazione nonché le definizioni di trasparenza e di accesso civico,
stabilendo all'art. 10, i contenuti di massima del programma triennale per la trasparenza e l'integrita
nonché l'obbligo per tutte le pubbliche amministrazioni, compresi gli enti locali, di dotarsi dello stesso;
- il Codice dell'amministrazione digitale (CAD) di cui al d.Igs. 7 marzo 2005 n. 82.

Richiamato:
- il Piano triennale di prevenzione della corruzione, approvato da questo ente con deliberazione della
Giunta comunale n. 1 del 4.02.2014;
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- il provvedimento del Sindaco n. 815 di protocollo 4.02.2014, con il quale € stato individuato il dott.
Pasquale Ercoli, Segretario comunale, quale responsabile per la prevenzione della corruzione ai sensi
dell'art. 1, c. 7, della legge n. 190/2012;

Considerato che lo strumento fondamentale per I'organizzazione, il coordinamento e la
gestione complessiva della trasparenza, & il Programma triennale per la trasparenza e lintegrita,
divenuto obbligo di legge e documento essenziale per la programmazione delle attivita legate alla
prevenzione della corruzione e allo sviluppo della cultura della legalita, unitamente al Piano per la
prevenzione della corruzione;

Ritenuto procedere all’'approvazione del Programma Triennale per la trasparenza e l'integrita
per gli anni 2014, 2015 e 2016, quale strumento utile per il raggiungimento delle finalita di cui sopra,
nelle risultanze di cui all’Allegato 1;

Visti:

- 1l Tuel 18.08.2000, n. 267;
- lo Statuto comunale;

Con voti unanimi favorevoli espressi nei modi previsti dalla legge;

DELIBERA

1. Di approvare l'allegato Programma triennale per la trasparenza e lintegrita di questo Comune
(Allegato 1), per il triennio 2014-2016, quale parte integrante e sostanziale della presente

deliberazione.

2. Di disporne la pubblicazione nell'apposita sezione del sito Internet comunale all'interno dello spazio

denominato "Amministrazione trasparente".

3. Di trasmettere il Programma in formato elettronico alla CIVIT.

4- Di rendere il presente provvedimento immediatamente eseguibile, data I'urgenza di provvedere in

merito.
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COMUNE DI PIEVE TORINA

PROVINCIA DI MACERATA

PROGRAMMA TRIENNALE PER LA
TRASPARENZA E L’'INTEGRITA’

ANNI 2014 - 2015 - 2016

Allegato 1
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Art. 1
Introduzione

1.1. L’amministrazione trasparente

La nozione di “trasparenza”, gia introdotta nell'ordinamento dall’'art. 11 del decreto legislativo 27
ottobre 2009, n. 150, nell’ambito di un generale progetto di riforma della pubblica amministrazione
inteso a migliorarne I'efficienza, ha assunto un rilievo centrale nell’attuale quadro normativo, anche in
considerazione dei recenti e penetranti interventi legislativi che ne hanno potenziato il contenuto e la
portata e definito le modalita di attuazione. La legge 6 novembre 20712, n. 190, “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica amministrazione”, ha
individuato nel principio di trasparenza un asse portante delle politiche di prevenzione della corruzione
ed ha, in particolare, conferito al Governo una delega legislativa per il riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni. In attuazione della delega, il Governo ha adottato il decreto legislativo 14
marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, attraverso il quale sono
sistematizzati e riorganizzati gli obblighi di pubblicazione gia vigenti, e ne sono stati introdotti di nuovi

e, per la prima volta, & stato disciplinato listituto dell’”’accesso civico”.

1.2. La trasparenza: definizione

Secondo il decreto in esame, la trasparenza & intesa come accessibilita totale delle informazioni
concernenti l'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni, allo scopo di favorire forme
diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse pubbliche.
La trasparenza concorre ad attuare il principio democratico e i principi costituzionali di eguaglianza, di
imparzialita, buon andamento, responsabilita, efficacia ed efficienza nell'utilizzo di risorse pubbliche,
integrita e lealta nel servizio alla Nazione, nel rispetto delle disposizioni in materia di segreto d'ufficio
e di protezione dei dati personali. Essa & condizione di garanzia delle liberta individuali e collettive,
nonché dei diritti civili, politici e sociali, integra il diritto a una buona amministrazione e concorre alla
realizzazione di un’amministrazione aperta al servizio del cittadino. Le disposizioni del decreto e le
norme di attuazione integrano, inoltre, l'individuazione del livello essenziale delle prestazioni erogate
dalle amministrazioni pubbliche a fini di prevenzione e contrasto della corruzione e della cattiva
amministrazione.

La trasparenza costituisce un importante tassello di valutazione della performance delle pubbliche
amministrazioni e del raggiungimento degli obiettivi fissati, attraverso gli atti di programmazione, nel
ciclo di gestione della performance, con particolare riferimento al raggiungimento dei risultati attesi e
conseguiti e alla visibilita per i soggetti portatori di interessi riguardo all’attivita del’amministrazione,

siano essi soggetti pubblici o privati, gruppi organizzati e non, singoli cittadini. La trasparenza
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favorisce, dunque, la partecipazione dei cittadini all’attivita delle pubbliche amministrazioni ed &
funzionale a:
a) prevenire fenomeni corruttivi e promuovere l'integrita, attraverso 'emersione delle situazioni in
cui possono annidarsi forme di illecito e di conflitto di interessi.
b) assicurare la conoscenza dei servizi resi dalle amministrazioni, delle loro caratteristiche
quantitative e qualitative, e delle loro modalita di erogazione;
c) sottoporre a controllo diffuso ogni fase del ciclo di gestione della performance per consentirne
il miglioramento;
d) favorire un rapporto diretto tra la singola amministrazione e il cittadino.
Attraverso l'attuazione e il progressivo potenziamento di un sistema stabile e organizzato di
raccolta e di pubblicazione dei dati, delle informazioni e dei documenti riguardanti I'azione e
'organizzazione dell’ente, si intende promuovere il coinvolgimento partecipativo dei cittadini in una

logica sempre piu orientata all'open government.

1.3. Le principali novita del d.lgs. 33/2013 - Individuazione degli obblighi di trasparenza e
modalita di realizzazione

Come anticipato, le disposizioni del d.lgs. 33/2013 hanno individuato gli obblighi di trasparenza e di
pubblicazione concernenti I'organizzazione e I'attivita delle pubbliche amministrazioni.

La trasparenza é realizzata attraverso la pubblicazione di dati, informazioni e documenti, in conformita
a specifiche regole tecniche, nel sito istituzionale, cui corrisponde il diritto di chiunque di accedervi

direttamente e immediatamente, senza autenticazione e identificazione.
1.4 Responsabile per la trasparenza

E prevista I'individuazione del Responsabile per la Trasparenza (coincidente con il Responsabile per
la Prevenzione della Corruzione), che svolge stabilmente un'attivita di controllo sull'adempimento da
parte dell'amministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando

la completezza, la chiarezza e I'aggiornamento delle informazioni pubblicate (art. 43 d.Igs. 33/2013).

1.5. Accesso civico

L’accesso civico € il diritto di chiunque di richiedere i documenti, le informazioni o i dati che le
pubbliche amministrazioni hanno omesso di pubblicare, pur avendone I'obbligo.
La richiesta di accesso civico non & sottoposta ad alcuna limitazione soggettiva, & gratuita e non deve
essere motivata (art.5 d.lgs. 33/2013.)
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Art. 2
Modalita di attuazione del programma

2.1- Premessa

Nel contesto delineato, il decreto legislativo n. 33/2013 ha confermato I'obbligo per le pubbliche
amministrazioni di adottare il Programma triennale per la trasparenza e l'integrita, modificando in parte
le previsioni gia contenute nel d.lgs. 150/2009.

Il Programma triennale costituisce un elemento fondamentale del processo di condivisione dell’attivita
posta in essere dalla pubblica amministrazione, al fine di alimentare un clima di confronto e fiducia nei
confronti delloperato delle istituzioni e gli strumenti di verifica dell'efficacia delle iniziative
programmate.

Le misure del Programma triennale sono collegate, sotto l'indirizzo del responsabile, con le misure e
gli interventi previsti dal Piano di prevenzione della corruzione, di cui esso costituisce di norma una
sezione.

Come anticipato, gli obiettivi indicati nel Programma ftriennale sono, inoltre, collegati con la
programmazione strategica e operativa dell'amministrazione, definita in via generale nel Piano della

performance e negli altri istrumenti di programmazione dell’ente.
2.2 — L’elaborazione del programma e approvazione da parte della Giunta comunale

Il presente programma & elaborato da parte del Responsabile della trasparenza e approvato dalla
Giunta comunale. L’ente mantiene aggiornato il presente Programma in conformita alle indicazioni
fornite dalla CIVIT — Autorita Anticorruzione - e agli schemi da essa approvati sulla base del dettato
del d.gs n. 33/2013. La struttura del Programma Triennale per la trasparenza e lintegrita &

organizzata in sostanziale conformita alle indicazioni contenute nella delibera CIVIT n. 50/2013.

2.3- | soggetti responsabili della pubblicazione dei dati.

| dati e i documenti oggetto di pubblicazione sono previsti dal d.lgs. n. 33/2013, dalla legge n.
190/2012, e sono elencati in modo completo nell’Allegato uno della deliberazione CIVIT n. 50 del 4
luglio 2013. Essi andranno a implementare la sezione Amministrazione Trasparente del sito Internet
comunale, definita dall’allegato al d.Igs n. 33/2013.

| soggetti responsabili degli obblighi di pubblicazione e della qualita dei dati per come definita dall’art.
6 del d.Igs. n. 33/2013, sono i dirigenti responsabili degli uffici e/o dei procedimenti, che operano sotto

la direzione e il controllo del Responsabile della trasparenza.

2.4. — Durata delle pubblicazioni.

| documenti contenenti gli atti oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi della normativa vigente
sono pubblicati tempestivamente sul sito istituzionale del’Ente, per un periodo di 5 (cinque) anni,
decorrenti dal 1* gennaio dellanno successivo a quello cui decorre I'obbligo di pubblicazione e,
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comunque, fino a che gli atti pubblicati producono i loro effetti, fatti salvi diversi termini previsti dalla

normativa in materia di trattamento dei dati personali (art.8 d.Ilgs n. 33.2013.)

2.5- Efficacia delle pubblicazioni

Per talune delle fattispecie indicate dal d.lgs. 33.2013, quali gli atti di concessione di sovvenzioni,
contributi, sussidi e vantaggi economici (indicati art. 26), e gli atti di governo del territorio (indicati

all'art. 39), la pubblicita relativa & condizione di efficacia degli atti stessi.

Art.3

Obblighi di pubblicazione
3.1 Il sito web istituzionale
I Comune si & dotato di un sito web istituzionale nella cui home page & collocata la sezione
denominata “Amministrazione trasparente”, all'interno della quale vanno pubblicati i dati, le
informazioni e i documenti, sensi del d.Igs. 33/2013.
La sezione & organizzata e suddivisa in sotto-sezioni nel rispetto delle specifiche strutturali stabilite
nell’Allegato al d.Igs. 33/2013.
Sono, comunque, fatti salvi gli adeguamenti che si rendano necessari per conformare la sezione ai
modelli, agli standard e agli schemi approvati con successive disposizioni attuative o di modifica della
normativa vigente.

Il sito web del Comune risponde ai requisiti di accessibilita stabiliti dalla vigente normativa.

3.2 — Albo on-line
Nel sito € disponibile I'Albo pretorio on line che, in seguito alla legge 69/2009, & stato realizzato per
consentire la pubblicazione degli atti e dei provvedimenti amministrativi in un’ottica di

informatizzazione e semplificazione delle procedure.

3.3 - Qualita delle pubblicazioni

L’'art. 6 d.lgs. 33/2013 stabilisce che“ le pubbliche amministrazioni garantiscono la qualita delle
informazioni riportate nei siti istituzionali nel rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti dalla legge,
assicurandone l'integrita, il costante aggiornamento, la completezza, la tempestivita, la semplicita di
consultazione, la comprensibilita, I'omogeneita, la facile accessibilita, e la conformita ai documenti
originali in possesso dell'amministrazione, l'indicazione della loro provenienza e la riutilizzabilita”. |l
Comune persegue l'obiettivo di garantire la qualita delle informazioni pubblicate on line, nell’attesa di
raggiungere un appropriato livello di trasparenza, nella consapevolezza che le informazioni da
pubblicare devono essere selezionate, classificate e coordinate per consentirne la reale fruibilita.

Per tale ragione la pubblicazione di dati, informazioni e documenti nella sezione “Amministrazione
Trasparente” avvengono nel rispetto dei criteri generali di seguito evidenziati:

1) completezza: la pubblicazione deve essere esatta, accurata e riferita a tutte le unita organizzative.
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2) aggiornamento e archiviazione: per ciascun dato, o categoria di dati, deve essere indicata la data di
pubblicazione e, conseguentemente, di aggiornamento, e l'arco temporale cui lo stesso dato, o
categoria di dati, si riferisce.

I Comune procede all’archiviazione delle informazioni e dei dati o alla loro eliminazione secondo

quanto stabilito, caso per caso, dal d.Igs. 33/2013, o da altre fonti normative.

3.4 - Dati aperti e riutilizzo

| documenti, le informazioni e i dati oggetto di pubblicazione obbligatoria sono resi disponibili in
formato di tipo aperto e sono riutilizzabili secondo quanto prescritto dall’art. 7 del d.lgs. 33/2013, e
dalle specifiche disposizioni legislative ivi richiamate, fatti salvi i casi in cui I'utilizzo del formato di tipo
aperto e il riutilizzo dei dati siano esclusi dal legislatore.

Art. 4

Accesso civico
4.1. Modalita di attuazione delle disposizioni sull’accesso civico

Il Responsabile per la Trasparenza, dopo aver ricevuto la richiesta di accesso civico, la trasmette al
dirigente del Servizio competente per materia e ne informa il richiedente.
Il dirigente, entro trenta giorni, pubblica nel sito web istituzionale del Comune il documento,
linformazione o il dato richiesto e contemporaneamente comunica al richiedente I'avvenuta
pubblicazione e il collegamento ipertestuale (I'indirizzo della pagina web).
Se il documento, l'informazione o il dato richiesti risultano gia pubblicati nel rispetto della normativa
vigente, il dirigente ne informa il richiedente indicandogli il collegamento ipertestuale. Nel caso in cui il
Dirigente del Servizio competente per materia ritardi o ometta la pubblicazione o non fornisca risposta,
il richiedente pud ricorrere al titolare del potere sostitutivo di cui all’art. 2, comma 9 bis, della legge
241/90, il quale attivera i meccanismi sostitutivi, procurando i dati e le informazioni richieste, secondo
le modalita previste dall’ordinamento.

Per la richiesta di accesso civico & disponibile un apposito modulo pubblicato nella sezione
“Amministrazione Trasparente”.

Art. 5
Trasparenza e privacy

5.1 Trattamento dei dati personali

La trasparenza necessita del costante bilanciamento tra l'interesse pubblico alla conoscibilita dei dati
e dei documenti dellamministrazione e quello privato del rispetto dei dati personali, in conformita al
d.Igs. n. 196/2003. In particolare, occorrera rispettare i limiti alla trasparenza indicati all’art. 4 del d.Igs.
n. 33/2013, e porre particolare attenzione a ogni informazione potenzialmente in grado di rivelare dati
sensibili, quali lo stato di salute, la vita sessuale e le situazioni di difficolta socio-economica delle
persone. In particolare, con riguardo all’articolo 26 del d.lgs 33/2013, per gli atti di concessione di
sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici a qualunque genere a persone, € esclusa la

pubblicazione dei dati identificativi dei destinatari dei provvedimenti, qualora da tali dati sia possibile
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ricavare informazioni dello stato di salute o la situazione di disagio economico-sociale degli interessati;
i dati andranno omessi o sostituiti con appositi codici interni. L’'Obbligo di pubblicazione degli atti di
concessione di contributi di cui allart.12 della legge 241.1990, si applica per importi superiori a
1.000,00 euro, nel corso dell’anno solare, accordati al medesimo destinatario.

| dati identificativi delle persone che possono comportare una violazione del divieto di diffusione di dati
sensibili, esempio per la concessione di sussidi di cui agli artt. li 26 e 27 del d.lgs n. 33/2013,
andranno omessi o sostituiti con appositi codici interni.

Nei documenti destinati alla pubblicazione dovranno essere omessi dati personali eccedenti lo scopo
della pubblicazione e i dati sensibili e giudiziari, in conformita al d.Igs. n. 196/2003 e alle Linee Guida

del Garante sulla Privacy del 2 marzo 2011.

5.2 — Responsabilita.
La responsabilita per un’eventuale violazione della normativa riguardante il trattamento dei dati
personali & a carico funzionario responsabile della pubblicazione dell’atto o del dato oggetto di

pubblicazione.

Art. 6

Archiviazione dei dati

Decorso il periodo di pubblicazione obbligatoria indicato dal precedente art. 2.4, i dati dovranno essere
eliminati dalla rispettiva sezione e inseriti in apposite sezioni di archivio, da realizzare all’'interno della
stessa Sezione Amministrazione Trasparente.

Il Responsabile della trasparenza potra valutare altre misure di protezione dei dati personali per i dati

oggetto di archiviazione.

Art. 7
Sistema di monitoraggio degli adempimenti

7.1 - Controllo

Il controllo sulla qualita e sulla tempestivitd degli adempimenti &€ rimesso al Responsabile della
trasparenza e al personale comunale da questi eventualmente delegato per specifiche attivita di
monitoraggio.

E’ compito del Responsabile della Trasparenza verificare il rispetto dei flussi informativi e segnalare
immediatamente al dirigente responsabile I'eventuale ritardo o inadempienza, ferme restando le altre

azioni di controllo previste dalla normativa.

7.2 — Referto

A cadenza annuale il Responsabile della trasparenza riferisce con una relazione alla Giunta comunale
sullo stato di attuazione degli adempimenti previsti dalla normativa e dal presente Programma, nonché
sulle criticita complessive della gestione della trasparenza. La relazione dovra essere altresi illustrata

a tutti i dipendenti comunali in un apposito incontro.
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Art.8
Controlli, responsabilita e sanzioni

Il Responsabile della trasparenza ha il compito di vigilare sull’attuazione di tutti gli obblighi previsti
dalla normativa, segnalando il mancato o ritardato adempimento allOIV/Nucleo di valutazione,
allorgano di indirizzo politico e, nei casi piu gravi, all’Autorita Anticorruzione (CIVIT).

L’'inadempimento degli obblighi previsti dalla normativa costituisce elemento di valutazione della
responsabilita dirigenziale, eventuale causa di responsabilita per danno allimmagine e sono
comunque valutati ai fini della corresponsione della retribuzione di risultato e del trattamento
accessorio collegato alla performance individuale dei dirigenti/responsabili di servizio, dei rispettivi
settori di competenza e dei singoli dipendenti comunali.

Il responsabile non risponde dellinadempimento se dimostra, per iscritto, al Responsabile della
trasparenza, che tale inadempimento & dipeso da causa a lui non imputabile.

Le sanzioni per le violazioni degli adempimenti in merito alla trasparenza sono previste dal d.lgs. n.
33/2013, fatte salve sanzioni diverse per la violazione della normativa sul trattamento dei dati

personali o dalle normative sulla qualita dei dati pubblicati.

Allegati al piano:

Allegato 1 — Deliberazione Autorita Nazionale Anticorruzione e per la valutazione della trasparenza e
l'integrita n. 50/2013- Sezione “Amministrazione Trasparente” — Elenco degli obblighi di pubblicazione
vigenti

Allegato 1A - Modulo richiesta di accesso civico — articolo 5 d.lgs. 33/2013.

Allegato 1B — Modulo accoglimento richiesta di accesso civico — articolo 5 d.Igs. 33/2013

Allegato 1C — Modulo rigetto richiesta di accesso civico — articolo 5 d.lgs. 33/2013
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione .. .
sotto-sezione Denominazione sotto- Ambito R
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati di foglio 2
) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Art. 1 .8, . . R . . . A 1
Programnm per la A et a)(),dcl Ss n Programnm per la Trasparenza e Programmnm triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. (art. 10 r::nlllajl s
Trasparenza e |'Integrita 33/'201’3 Jgs-n I'Integrita 33/2013) ' 3’3/2013; g
Atti generali
Disposizioni
generali

Oneri informativi per
cittadini e imprese

Scadenzario obblighi
amministrativi

Burocrazia zero
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Art. 13,c¢. 1,
lett. a), d.1gs. n.
33/2013

Organi di indirizzo politico e di ammiistrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze
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Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
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Organiz zazione

Art. 14,c¢. 1,
lett. b), d.lgs. n.
33/2013

Curricula
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Tenpestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto- Ambito Riferimento

livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
. Tipologie di dati vedi foglio 2
(Macrofamiglie) (Tipolog ) ¢ oglio 2)

Provvedimenti di erogazione delle sanzioni amministrative pecuniarie a carico del responsabile della
Lo Lo L . |mancata comunicazione per la mancata o incompleta comunicazione dei dati concernenti la situazione Temnpestivo
Sanzioni per mancata Art. 47,c¢. 1, Sanzioni per mancata comunicazione dei R . . . e . . S ..
T patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico (di organo di indirizzo politico) al momento (ex art. 8, d.Igs. n.

comunicazione dei dati

d.lgs. n. 33/2013

dati

dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie, del coniuge e dei
parenti entro il secondo grado di parentela, nonché tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della carica

33/2013)
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Rendiconti gruppi
consiliari
regionali/provinciali

Articolazione degli
uffici

Telefono e posta
elettronica



Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi T i
. . . . . . . . - . . . empestivo
Art. 15,c¢. 2, titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) per i quali € previsto ( rtm; dl
Lo . . . . . ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 un compenso con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013)g

Consulenti e
collaboratori
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione .. .
sotto-sezione Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati di foglio 2
) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Art. 15,¢. 1, (da pubblicare in tabelle) Tenpestivo
lett. ¢), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o (ex art. 8, d.lgs. n
33/2013 finanziati dalla pubblica ammuistrazione o allo svolgimento di attivita professionali 33' /2,01.3)g o
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Art. 15,c. 1,
lett. a), d.1gs. n.
33/2013

Estremi degli atti di conferimento di incarichi ammiistrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto
pubblico)
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Tenpestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Birjgentt
Denominazione .. .
sotto-sezione Denominazione sotto- Ambito R
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo D inazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
W ) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
d.Igs. n. 33/2013 L . . . . T, . Tenpestivo
& . Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore pestv
SSN - Procedure selettive L . L. R (ex art. 8, d.Igs. n.
sanitario e direttore amministrativo
33/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione L. .
sottosexione Denominazione sotto- Ambito R
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo zione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
e n;r}g b
(dirigenti non generali) At 15, . 1, . . . o T e . . Tenpestivo
lett. ¢), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
. . .. . . N . . .. . (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 finanziati dalla pubblica ammiistrazione o allo svolgimento di attivita professionali, e relativi compensi 33/2013)
Personale
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Posizioni organizzative

Art. 10, c. 8,
lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Posizioni organizzative

Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo

Tenpestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
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Dotazione organica

Personale non a tempo
indeterminato

Tassi di assenza

Incarichi conferiti e
autorizzati ai dipendenti
(non dirigenti)

Contrattazione
collettiva

Contrattazione
integrativa



ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione .. 5
sotto-sezione Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
. N di foslio 2
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Art. 10, c. 8,
lett. Ags. n.
;;2;)1’3(1 gs-n. OV Tenpestivo
o1V A Par. 14.2. delib Nominativi, curricula e compensi (ex art. 8, d.Igs. n.
CiVIT n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
12/2013
Art 19, ¢ 1 Bandi di concorso Tenpestivo
dl As n’ 3‘3/501 3 Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso I'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n.
g (da pubblicare in tabelle) 33/2013)

Bandi di concorso

DELIBERA DI GIUNTA n.31 del 09-04-2014 COMUNE DI PIEVE TORINA

Pag. 26




Performance

Sistema di misurazione
e valutazione della
Performance

Par. 1, delib.
CiVIT n.
104/2010

Sistema di misurazione e valutazione
della Performance

Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.1gs. n. 150/2009)
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Tenpestivo

Piano della
Performance

Relazione sulla
Performance

Documento dell'OIV di

validazione della
Relazione sulla
Performance

Relazione dell'OIV sul
funzionamento
complessivo del
Sistema di valutazione,
trasparenza e integrita
dei controlli interni



ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati di foglio 2
) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Tenpestivo
Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n.
Am montare Art. 20,c. 1, 33/2013)
Dati relativi ai premi
Benessere organizzativo
Art. 22, ¢. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'ammmistrazione ovvero per Annuale
lett. a), d.lgs. n. i quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con l'indicazione delle
.. . L . ) .. R T .. . (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'ammiistrazione o delle attivita di servizio pubblico 332013)

affidate
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Annuale
7) incarichi di ammiistratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Societa partecipate
Enti controllati
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione L.
sotto-sezione Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati vedi foglio 2
(Macrofamiglie) (ipeloeielc ) ( 2 )
Art.22,c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con I'indicazione Annuale

lett. c), d.Igs. n.

33/2013

delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'ammiistrazione o delle attivita di servizio

pubblico affidate
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(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)

Rappresentazione
grafica



Dati aggregati attivita
amministrativa

Art. 24, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Dati aggregati atti vita amministrativa

Dati relativi alla attivita amministrativa, in forma aggregata, per settori di attivita, per competenza degli
organi e degli uffici, per tipologia di procedimenti

Annuale
La prima pubblicazione
decorre dal termine di sei
mesi dall'entrata in vigore
del decreto
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione .. 5
sotto-sezione Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati di foglio 2
) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Art. 35,c¢. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
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dl
ALLEGATO 1) SE

s n 33/2013

ZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione L.
SS—— Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo D inazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati edi foglio 2
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Art. 35,¢c. 1 - .. . . - . o g s T ti
lett. d) ’dcl i N 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, (ex aenngezllvts) N
363/'201’3 ~E8- 1. recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze 33'/261'35 o
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sottosexione Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo D zione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati vedi foglio 2
(Macrofamiglie) (Tipolog ) ( = )
dlgs n 33/2013
dei dati . L. . . Tenpestivo
Modalita per l'acquisizione d'ufficio dei . . . - \ . R ®
. Ulteriori modalita per la tempestiva acquisizione d'ufficio dei dati (ex art. 8, d.Igs. n.
dati
33/2013)
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di:
Art.23. ¢ 1 autorizzazione o concessione; scelta del contraente per 1'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con Semestrale
dal .s n’ 3'3 /’2 013 riferimento alla modalita di selezione prescelta; concorsi e prove seletti ve per 1'assunzione del personale e (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
851 progressioni di carriera; accordi stipulati dall'ammiistrazione con soggetti privati o con altre ammiistrazioni 33/2013)
pubbliche.
Provvedimenti
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione L. .
sotto-sezione Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati di foglio 2
) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Art. 25,c¢. 1, . L . . . . . . T ti
¢ . L Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettate le imprese in ragione della dimensione e del settore SIpestivo
lett. a), d.lgs. n. | Tipologie di controllo di attivita, con l'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e delle relative modalita di svolgimento (exart. 8, dlgs. n.
Controlli sulle 33/2013 ’ P £ 33/2013)
imprese
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Art. 37, c. 1,

d.lgs. n. 33/2013

Artt. 63, 66,
d.lgs. n.
163/2006

Avviso di preinformazione

Avviso di preinformazione
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Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche
previste dal d.lgs. n.
163/2006




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione L.
SS—— Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo D inazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati di foglio 2
W ) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Art. .1 .
3¢ 1, Da pubblicare secondo le
d.lgs. n. 33/2013 o .
. .. L .. . . . . modalita e le specifiche
Artt. 66, 206, Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniture nei settori speciali .
dlgs.n previste dal d.lgs. n.
dgs. n. 1632
163/2006 63/2006

Bandi di gara e
contratti

(da pubblicare secondo le "Specifiche
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Bovvenzioni

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione L.
SS—— Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo D inazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati di foglio 2
W ) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Art. 1,¢.32,1.n. tecniche per la pubblicazione dei dati ai
190/2012 e
Art. 3. delib sensi dell'art. 1, comma 32, della Legge n. Lo . .
Ai; }; eub. 190/2012", adottate con Comunicato del Aggiudicatario Tempestivo
CPn. Presidente dell' AVCP del 22 maggio
26/2013
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la Tenpestivo
. . Art. 26,¢c. 1, . ", . . . o L o o L . .
Criteri e modalita B dles. 0. 33/2013 Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e 'attribuzione di vantaggi economici di (ex art. 8, d.lgs. n.
eI qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione L. .
sotto-sezione Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati di foglio 2
) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
contributi, sussidi, Art. 27, ¢. 1, provvedimenti finali) ) - A ‘ . S Tenpestivo
vantaggi lett. d), d.lgs. n. 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
L. 33/2013 (NB: ¢ fatto divieto di diffusione di dati da 33/2013)

ec
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Bilanci

Bilancio preventivo e

Art. 29,c¢. 1,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 1,c. 15, 1. n.
190/2012

Art. 32,¢.2,1.n.
69/2009

Art. 5,¢. 1,
d.p.cm. 26
aprile 2011

Bilancio preventivo

Bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a
rappresentazioni grafiche
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Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Piano degli indicatori e
dei risultati attesi di
bilancio



ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione L. .
sotto-sezione Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati di foglio 2
) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
T sti
o . Art.30,ddgs.n. | N o . N A SIpestivo
. - Patrimonio im mobiliare Patrimonio im mobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti (ex art. 8, d.Igs. n.
Beni immobili e 33/2013
. 33/2013)
gestione
patrimonio Canoni di locazione o
affitto
. L . . L Tenpestivo
e . . Rilievi non recepiti, unitamente agli atti cui si riferiscono, degli organi di controllo interno, degli organi di fpestiv
. Rilievi organi di controllo e revisione .. . . ” (ex art. 8, d.Igs. n.
Controlli e rilievi revisione ammiistrativa e contabile
L. . Art. 31, d.Igs. n. 33/2013)
sull'amministrazio
ne
Carta dei servizi Art.32,c. 1 Tempestivo
© 546 Ae‘ A RO Carta dei servizi e standard di qualita Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
standard di qualita d.lgs. n. 33/2013
33/2013)
Class action
Servizi erogati
Costi contabilizzati
Tenpi medi di
erogazione dei servizi
Liste di attesa
Indicatore di A Art. 33, d.lgs. n. Indicatore di tempestivita dei pagamenti Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi e forniture (indicatore di Annuale

tempestivita dei

33/2013

tempestivita dei pagamenti)

(art. 33, c. 1, d.Igs. n.
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territorio

{da pubblicare in tabelle)

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione ..
o Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo D inazi del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati di foglio 2
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Pagamenti Art. 36. dles. n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
dell'amministrazio| . - 29, G188 I versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico Tenpestivo
IBAN e pagamenti 33/2013 .. .. . S .. . . .
ne informatici A+M ArtS. o 1 IBAN e pagamenti informatici bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono (ex art. 8, d.Igs. n.
al . ’n ‘8 2’ 19005 effettuare i pagamenti mediante bolletti no postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare 33/2013)
g8 obbligatoriamente per il versamento
. . . . . T ti
Art. 38,c. 1, L . Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza erpestivo
Documenti di programmazione \ .. . (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 dell'amministrazione
33/2013)
Opere pubbliche
.39, . 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, enpestivo
lett. 2), d.lgs. n. strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti (art. 39, c. 1, d lgs. n.
33/2013 8 ’ 33/2013)

Pianificazione e
governo del
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AJJLIIL%;()I)SEZH(NVE'HADGDIUVIS]TRAMZI(HVE'TI{ASIU\REEWTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione L.
SS—— Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo D inazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati di foglio 2
W ) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
territorio (da pubblicare in tabelle) Tenpestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Tenpestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivita istituzionali: (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Informazioni
ambientali
Annuale
Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4, d.1gs. n.
DELIBERA DI GIUNTA n.31|del 09-04-2014 COMUNE DI PIEVE TORINA 33/2013)
Strutture sanitarie Art 41 c. 4 Strutture sanitarie private accreditate
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati vedi foglio 2
(Macrofamiglie) (Rpeesiatseat) ( ‘3 )
private D d.gs. n. 33/2013 S
accreditate gs-n (da pubblicare in tabelle)
Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 42,c¢. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che comportano deroghe alla Tenpestivo
lett. a), d.Igs. n. legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate e dei motivi (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 della deroga, nonché con l'indicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013)
Interventi
straordinari e di
emergenza
Piano triennale di prevenzione della . . . . .
! . prevenz Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
corruzione
Altri contenuti -
Corruzione
Art.5.c. 1 Nome del Responsabile della trasparenza cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per
.5,¢.1, , .. . . . . .
I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale Tenpestivo

d.lgs. n. 33/2013
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione Denominazione sotto- Ambito Riferimento
livello 1 sezione 2 livello soggettivo normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati di foglio 2
) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Altri contenuti - B Accesso civico

Accesso civico X Lo L . . Lo R

Art. 5,¢. 4, Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei .
- .. . L Tenpestivo
d.lgs. n. 33/2013 recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
Art. 52,c. 1, . . I . L. . o L.
Regolamenti Regolamenti che disciplinano l'esercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati Annuale
d.1gs. 82/2005
Altri contenuti -
Accessibilita e
Catalogo di dati,
metadati e banche
dati
Dati ulteriori
Art. 4,c. 3, (NB: nel caso di pubblicazione di dati non
Altri contenuti - B d.lgs. n. 33/2013 |previsti da norme di legge si deve Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno 1'obbligo di pubblicare ai

Dati ulteriori

Art. 1, ¢. 9, lett.
), 1. n. 190/2012

procedere alla anonimizzazione dei dati
personali eventualmente presenti, in virta
di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del d.lgs.
n. 33/2013)

sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate
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AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia

Riferimento

Enti destinatari

art. 11, cc. 1 e 3, d.Igs.

n.
33/2013

Tutte le amministrazioni di cui allarticolo 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni:
"tutte le amministrazioni dello Stato, 1vi compresi gli istititi e scuole di ogni ordine e grado e le istitizioni
educative, le aziende ed amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo, le Regioni, le Province, i Comuni, le
Comunitda montane e loro consorzi e associazioni, le istitizioni universitarie, gli Istituti autonomi case popolari, le
Camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura e loro associazioni, tutti gli enti pubblici non economici
nazionali, regionali e locali, le amministrazioni, le aziende e gli enti del Servizio sanitario nazionale, I'Agenzia per la
rappresentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni (ARAN) e le Agenzie di cui al decreto legishtivo 30 luglio
1999, n. 300. Fino alla revisione organica della disciplina di settore, le disposizioni di cui al presente decreto continuano
ad applicarsi al CONI)"

Le autoritd indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione provvedono allattuazione di quanto previsto dalla
normativa vigente in materia di trasparenza secondo le disposizioni dei rispettivi ordinamenti

Per h Presidenza del Consiglio dei Mnisti con uno o piu D.P.C.M. devono essere determinate b modalit di
applicazione del decreto Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possono individuare forme e modalita di
applicazione del decreto in ragione della peculiaritd dei propri ordinamenti

art. 11, d.Igs. n. 33/2013

art. 1,
190/2012

C.

34, 1. n.

Amministrazioni pubbliche di cui allart. 1, comma 2, del decreto legisltivo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifrazioni, enti pubblici nazionali nonché societa partecipate dalle amministrazioni pubbliche e dalle loro
control late ai sensi dellart. 2359 del codice civile, limitatamente alla loro attivita di pubblico interesse disciplinata dal
diritb nazionale o dell'Unione europea

Le autoritd indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione provvedono allattuazione di quanto previsto dalla
normativa vigente in materia di trasparenza secondo le disposizioni dei rispettivi ordinamenti

Per h Presidenza del Consiglio dei Mnistn con uno o piu D.P.C.M. devono essere determinate k modalita di
applicazione del decreto Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possono individuare forme e modalita di
applicazione del decreto in ragione della peculiaritd dei propri ordinamenti
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art. 22, c. 6, d.lgs. n.
33/2013

"Per <<pubbliche amministrazioni>> si intendono tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.Igs. 30
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, nonché le societa partecipate dalle pubbliche amministrazioni e le
societa da esse controllate, escluse le societa partecipate da amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati,
e loro control late"
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AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento Enti destinatari
D art. 12, c. 2, d.lgs. n. Regioni
E art. 28, d.lgs. n. Regioni, Province autonome e Province
F art. 39, c. 2, d.lgs. n. Comuni
art. 40. c. 2. dles. n Amministrazioni pubbliche statali regionali, locali, aziende autonome e speciali, enti pubblici e concessionari di
G 33/'201 ; o 48 I pubblici servizi, ogni persona fisica o giuridica che svolga funzioni pubbliche connesse alle tematiche ambientali o
eserciti responsabilifi amministrative sotto il controllo di un organismo pubblico
H art. 41, c. 2, dlgs. n. Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 41, c. 6, d.lgs. n. .. . ) . .. o
I Enti, aziende e strutture pubbliche e private che erogano prestazioni per conto del servizio sanitario
L art. 29, c. 1, 1. n]Amministrazioni statali, enti pubblici nazionali e societa con totale o prevalente capitale pubblico, limitatamente
Pubbliche amministrazioni di cui allarticolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nel rispetto del
M art. 2, c.2, dlgs. |riparto di competenza di cui allarticolo 117 della Costituzione, nonché societd, interamente partecipate da enti pubblici
n. o con prevalente capitale inseritt nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione, come
82/2005 individuato dalllstituto Nazionale di Statistca (ISTAT) ai sensi dellarticolo 1, comma 5, della legge 30 dicembre
2004, n. 311
art. 1, c. 7, d.p.r.
n.
N 108/2004; art.  55|Amministrazioni dello Stato
paragrafo 5, d.p.r. n.
0 artt. 1, dp.r. n Amministrazioni dello Stato, Regioni, comprese le regioni a statuto speciale, province autonome di Trento e Bolzano,
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art.

2, C.

1, dlgs.

Pubbliche amministrazioni di cui allarticolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ivi compresi gli
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AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento E
Q premessa, delib. CiVI Amministrazioni statali, enti pubblici non economici nazionali, camere di commercio, industria, artigianato
R art. 1, cc. 1 e 1-ter, Amministrazioni pubbliche e concessionari di servizi pubblici, escluse le autoritda amministrative
d.lgs. n. 198/2009 indipendenti, gli organi giurisdizionali, le assemblee legishtive, gli altri organi costituzionali ¢ la
Presidenza del Consiglio dei Minist
S art. 12.¢.1. dl n Regioni, Camere di commercio, industria, agricoltura e artigianato, comuni e loro associazioni, agenzie per
5 /2'01 2’ T le imprese ove costituite, altre amministrazioni competenti, organizzazioni e associazioni di categoria
interessate, comprese le organizzazioni dei produttori
Amministrazioni pubbliche di cui allart. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ¢
art. 11, d.Igs. n. 33/2013/successive modificazioni, enti pubblici comunque denominati istifiti vigilati e fnanziati dalld
art. 22, cc. 1,3 ¢ 6, amministrazioni pubbliche ovvero per i quali E amministrazioni abbiano il potere di nomina degl
T

d.lgs. n. 33/2013
art. 1, c. 34, 1L
190/2012

n.

amministmatori, societd di cui le pubbliche amministrazioni detengono direttamente quote di partecipaziong
anche minoritaria (escluse quelle quotate in mercati regolamentati e loro controllate), enti di diritb privatd
comunque denominati in controllo pubblico ivi incluse le fondazioni.
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione provvedono allattuazione di quanto previstd
dalla normativa vigente in materia di trasparenza secondo le disposizioni dei rispettivi ordinamenti

RiCHIESTA DI ACCESSO CIVICO
(Art. 5 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33)

Allegato 1 A
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Al Responsabile della Trasparenza
del Comune di Pieve Torina

Sede
|74 = T =T o) 1 (o YT 4 1 (o= W T ,
nato/a = PSP il e, residente a
................................................................. , in  Vialpiazza ................cceeee. N L
JLICZ1 L5310 T T
.......... Email

RICHIEDE

e Di ottenere le informazioni relative ai seguenti dati e/o documenti oggetto di pubblicazione
obbligatoria sul sito Internet Comunale ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33:

N DATI/DOCUMENTI OGGETTO RIFERIMENTI DI
: DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA LEGGE
1
2
3
4
5
D= ] = [T
firma del richiedente
Comune di..ccooevviiiiiinnnnnns

[l La presente istanza & stata sottoscritta in presenza del dipendente addetto alla ricezione, previa
identificazione del dichiarante mediante

[] La presente istanza & pervenuta con le diverse modalita indicate all’art. 38 del Dpr n. 445/2000.

Timbro

Il.funzionarioi.ncaricato

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003:

| dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono
richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.

COMUNE DI PIEVE TORINA
PROVINCIA DI MACERATA
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ACCOGLIMENTO DELLA RICHIESTA DI ACCESSO CIVICO
(Art. 5 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33)

(Allegato 1B)

Il responsabile della trasparenza’ del Comune di...........coiuiiiiiiiiiiii
vista l'istanza di accesso civico presentata in data ..................co Prot. ........coiiiils

dal/la Sig./SIg.ra .....c.ouiei i
COMUNICA

e Che i seguenti dati e documenti oggetti di pubblicazione obbligatoria sul sito Internet Comunale ai
sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, sono stati regolarmente pubblicatiZ e sono
raggiungibili attraverso i link alla sezione Amministrazione Trasparente sotto indicati.

N DATI/DOCUMENTI OGGETTO LINK AL SITO WEB
: DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA COMUNALE
1
2
3
4
5
Data ....oooeeeiieeeee e

Il responsabile della trasparenza

COMUNE DI PIEVE TORINA

7 Se i procedimenti di accesso civico sono esercitati da altra figura in base al Programma Triennale
per la Trasparenza e I'lntegrita sostituire con: il funzionario incaricato dal Responsabile della
Trasparenza.

2 Se i dati e/o i documenti risultano gia pubblicati sostituire con: risultano gia regolarmente pubblicati.
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PROVINCIA DI MACERTATA

Prot. N. ..o
RIGETTO DELLA RICHIESTA DI ACCESSO CIVICO
(Art. 5 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33
Allegato 1C
Il responsabile della trasparenza® del Comune di
............................................................................... vista l'istanza di accesso civico presentata
in data ... Prot. ... dal/la sig./sig.ra

COMUNICA

e Che i seguenti dati e documenti oggetto della Vostra richiesta NON sono ricompresi nelle tipologie
indicate nel decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, e pertanto non sono soggetti a pubblicazione
nel sito Internet comunale.

N DATI/DOCUMENTI OGGETTO
’ DELLA RICHIESTA DI ACCESSO CIVICO

1

2

3

4

5
A ulteriore motivazione, Si precisa che*
Data ...,

Il responsabile della trasparenza

3 Se i procedimenti di accesso civico sono esercitati da altra figura in base al Programma Triennale
per la Trasparenza e I'lntegrita sostituire con: il funzionario incaricato dal Responsabile della
Trasparenza.

4 Indicare eventuali ulteriori motivazioni che giustificano il rigetto: violazione del Codice della Privacy,
dati non in possesso del’amministrazione.
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PARERE: Favorevole in ordine alla REGOLARITA' TECNICA

Data: 09-04-2014 Il Responsabile del servizio
F.to ERCOLI PASQUALE

DELIBERA DI GIUNTA n.31 del 09-04-2014 COMUNE DI PIEVE TORINA

Pag. 62



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

I1 Presidente I1 Segretario
F.to Petroff Jalamoff Petia F.to ERCOLI PASQUALE

E copia conforme all’originale.
Li, 17-04-2014

IL SEGRETARIO COMUNALE
ERCOLI PASQUALE

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Prot.n. 2138

Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio Telematico
di questo Comune per 15 giorni consecutivi ai sensi dell’art.124, comma 1 della Legge
n.267/00

Li, 17-04-2014
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to ERCOLI PASQUALE

ESECUTIVITA
La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data 09-04-2014
() perché dichiarata immediatamente eseguibile (art.134, comma 4, TUEL n.267/2000)
() decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art.134, comma 3, TUEL n.267/2000)
Li, 17-04-2014

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to ERCOLI PASQUALE
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